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Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежу-

точной аттестации обучающихся всех форм обучения по дисциплине 

 

Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль) программы: Планирование и организация 

производства 

 

Дисциплина: Финансовое планирование и прогнозирование 

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы. 

 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дис-

циплине у обучающихся по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) программы: Планирование и организация производ-

ства, оцениваются компетенции, формирующиеся в процессе освоения образо-

вательной программы. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у обучаю-

щихся следующих компетенций: 

Компетенция 

(код и формулировка) 

Профессиональный 

стандарт 

(код, наименование) 

ОТФ 

(код, наименование) 

ПК-2 (П) Способен осу-

ществлять стратегическое 

управление процессами 

планирования и органи-

зации производства на 

уровне промышленной 

организации 

40.033 Специалист 

по стратегическому 

и тактическому пла-

нированию и орга-

низации производ-

ства 

В Стратегическое управ-

ление процессами плани-

рования и организации 

производства на уровне 

промышленной организа-

ции 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

Описание показателей оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования осуществляется в соответствии с основной профессиональной 

образовательной программой вуза. В качестве показателей рассматриваются ре-

зультаты освоения дисциплины, выраженные через знания, умения и владения 

(таблица 1). 

В таблице 2 приводится шкала оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования с указанием критериев их оценивания. Во втором 

столбце таблицы приводится шкала оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования в соответствии с обозначенным критерием. 
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Таблица 1 – Описание показателей оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования с точки зрения результатов освоения дисциплины. 

Компетенция Индикатор дости-

жения компетенции 

Планируемые результаты обу-

чения по дисциплине 

ПК-2 (П) Спосо-

бен осуществлять 

стратегическое 

управление про-

цессами планиро-

вания и организа-

ции производства 

на уровне про-

мышленной орга-

низации 

ИДК-ПК(П)-2.2 Ре-

шает стратегические 

задачи управления 

процессом финансо-

вого планирования на 

уровне промышлен-

ной организации 

Знать: терминологию, принципы 

финансового планирования  

Уметь: разрабатывать и обосно-

вывать финансовые планы, ре-

шать вопросы стратегического 

управления процессом финансо-

вого планирования на уровне 

промышленной организации 

Владеть: навыками финансово-

экономических расчетов, анали-

тического обоснования планов и 

прогнозов на уровне промыш-

ленной организации 

 

 

Таблица 2 – Критерии и шкала оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования. 

Критерии 

оценивания компетенций 

Шкала 

оценивания 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения показыва-

ет, что студент обладает необходимой системой знаний и вла-

деет некоторыми умениями по дисциплине, способен пони-

мать и интерпретировать освоенную информацию, что позво-

лит ему в дальнейшем развить такие качества умственной дея-

тельности, как глубина, гибкость, критичность, доказатель-

ность, эвристичность. 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения показыва-

ет, что студент знает терминологию, принципы финансового 

планирования 

Пороговый 

(обязательный) 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения показыва-

ет, что студент продемонстрировал глубокие прочные знания 

и развитые практические умения и навыки, может сравнивать, 

оценивать и выбирать методы решения заданий, работать це-

ленаправленно, используя связанные между собой формы 

представления информации. 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения показыва-

ет, что студент умеет осуществлять самостоятельный анализ 

актуальных проблем в сфере финансового планирования на 

промышленном предприятии, решать вопросы стратегическо-

го управления процессом финансового планирования на 

уровне промышленной организации 

Повышенный 
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Критерии 

оценивания компетенций 

Шкала 

оценивания 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения свиде-

тельствует о том, что студент способен обобщать и оценивать 

информацию, полученную на основе исследования нестан-

дартной ситуации; использовать сведения из различных ис-

точников, успешно соотнося их с предложенной ситуацией. 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения свиде-

тельствует о том, что студент владеет навыками финансово-

экономических расчетов, аналитического обоснования планов 

и прогнозов на уровне промышленной организации 

Продвинутый 

 

3. Оценочные средства для проведения текущего контроля освоения дис-

циплины 

Вопросы для самоконтроля и подготовки к текущему контролю ме-

тодом устного опроса  

 

1. Раскройте сущность и место финансового планирования в системе планиро-

вания на предприятии.  

2. Дайте характеристику содержания принципов (правил) финансового плани-

рования.   

3. Дайте определения понятий «финансовое планирование» и «прогнозирова-

ние».  

4. Раскройте цели и задачи финансового планирования и прогнозирования.  

5. Назовите объекты финансового планирования.  

6. Перечислите состав субъектов финансового планирования.  

7. Перечислите виды финансового планирования. 

8. Раскройте взаимосвязь видов финансового планирования. 

9. Раскройте состав исходных данных, необходимых для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов, и применяемых в ходе финансового пла-

нирования и прогнозирования. 

10. Перечислите методы сбора и анализа исходных данных, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих субъектов, и применяемые в ходе 

финансового планирования и прогнозирования. 

11. Назовите функции финансовых служб предприятия при формировании фи-

нансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и ана-

лиза исходных данных. 

12. Назовите источники информации для определения состава рисков, связан-

ных с финансовой деятельностью предприятия. 

13. Перечислите методы оценки уровня рисков в финансовой деятельности 

предприятий. 
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14. Назовите способы учета рисков при разработке финансовых планов и про-

гнозов. 

15. Раскройте цель и задачи стратегического финансового планирования и роль 

прогнозирования в его осуществлении.  

16. Дайте характеристику содержания этапов стратегического финансового 

планирования.  

17. Дайте определения понятия «финансовая стратегия». 

18. Назовите стадии, входящие в процесс формирования финансовой страте-

гии.  

19. Раскройте цель и задачи долгосрочной финансовой политики компании. 

20. Дайте характеристику сущности долгосрочной финансовой политики ком-

пании и ее роли в экономической деятельности хозяйствующих субъектов. 

21. Перечислите направления разработки долгосрочной финансовой политики 

компании. 

22. Определите состав экономических и социально-экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, необходи-

мых при формировании различных направлений.  

23. Назовите функции финансовых служб предприятия при формировании 

стратегических финансовых планов предприятия, в том числе при решении 

задач сбора и анализа исходных данных. 

24. Раскройте цель и задачи текущего финансового планирования. 

25. Дайте определение понятия «бюджетирование». 

26. Раскройте сущность бюджетирования и его роль в экономической деятель-

ности хозяйствующих субъектов. 

27. Назовите объекты бюджетирования.  

28. Раскройте состав данных финансового учета и отчетности, составляющих 

информационную основу бюджетирования.  

29. Перечислите виды бюджетов.  

30. Раскройте состав исходных данных, необходимых для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов, в процессе формирования бюджетов. 

31. Назовите функции финансовых служб предприятия при формировании 

бюджета, в том числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

32. Раскройте сущность оперативного финансового планирования.  

33. Перечислите задачи оперативного финансового планирования.  

34. Раскройте состав исходных данных, необходимых для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов, и применяемых в ходе оперативного фи-

нансового планирования. 

35. Дайте характеристику документооборота оперативного финансового пла-

нирования.  

36. Раскройте содержание разделов и этапы формирования платежный кален-

дарь как одной из основных форм оперативного финансового планирова-

ния. 
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37. Дайте характеристику кассового плана как одной из основных форм опера-

тивного финансового планирования. 

38. Перечислите данные финансового учета и отчетности, необходимые для 

составления платежного календаря предприятия. 

39. Перечислите данные финансового учета и отчетности, необходимые для 

составления кассового плана предприятия. 

40. Назовите функции данных финансового учета и отчетности при формиро-

вании платежного календаря и кассового плана, в том числе при решении 

задач сбора и анализа необходимых исходных данных. 

41. Перечислите состав источников информации для определения состава рис-

ков, связанных с финансовой деятельностью предприятия. 

42. Назовите методы оценки уровня рисков в финансовой деятельности пред-

приятий. 

43. Дайте характеристику приемов учета конкретных рисков при разработке 

финансовых планов и прогнозов. 

 

Задания по контрольной работе для текущего контроля, указания по 

ее выполнению. 

Контрольная работа по дисциплине «Финансовое планирование и прогно-

зирование» состоит из 2 частей: 

1. Теоретическая: миниреферат на предложенную тему.  

2. Практическая: определение цели и разработка инвестицион-

ного плана конкретного проекта.  

Контрольная работа должна соответствовать принятым в институте 

«Правилам выполнения письменных работ», в том числе требованиям к ориги-

нальности таких работ.  

Контрольная работа считается сданной, если Вы выполнили все задания.  

Номер варианта контрольной работы Вы выбираете в соответствии с по-

следней цифрой Вашей зачетной книжки.  

Объем работы должен быть не менее 10 и не более 20 страниц.   

 

Методические указания по выполнению контрольной работы 

 
В ходе выполнения заданий Вам необходимо руководствоваться пред-

ставленными ниже рекомендациями.  
Первая часть подразумевает написание краткого реферата (объем НЕ 

должен превышать 5 страниц!).  
В структуре реферата должны присутствовать следующие блоки: 
- краткие определения основных терминов, 
- современное состояние вопроса (проблемы), 
- перспективы развития в области, являющейся темой реферата, 
- перечень использованных информационных источников (не менее двух 

и не более семи наименований), включая учебные пособия, периодические из-
дания, Интернет-сайты. 
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Вторая часть представляет собой разработку инвестиционного плана. 
Вам необходимо заполнить предложенную таблицу. Задание носит рас-

четно-аналитический характер и не требует изложения теоретических вопросов. 
При обосновании плана определите цель реализации проекта. Ниже пред-

ложен возможный перечень целей (Вы можете сформулировать свой вариант 
или выбрать из предложенных). 

Основными целями могут быть (в скобках указаны конкретные показате-

ли, которые могут стать ориентиром достижения цели): 

- завоевание рынка (рост доли рынка, оборота, повышение значимости 

товара, охват новых рынков); 

- рост рентабельности (прибыль, рентабельность капитала); 

- финансовая устойчивость (кредитоспособность, ликвидность, уровень 

самофинансирования, структура капитала); 

- социальные цели (повышение уровня мотивации персонала, организация 

дополнительных рабочих мест); 

- улучшение имиджа предприятия на рынке города, района, области; 

- рост эффективности использования ресурсов предприятия (основных 

фондов, оборотных средств, финансовых ресурсов); 

- улучшение качества продукции (расширение ассортимента, внедрение 

новой продукции); 

- улучшение качества работы с потребителями (увеличение скорости об-

служивания, снижение количества жалоб). 

Следует также помнить, что объекты инвестиций можно классифициро-

вать как: 

1. материальные (земельные участки, средства производства, запасы и 

прочие); 

2. нематериальные (исследования и разработки, реклама, обучение персо-

нала, прочие). 

В качестве источников инвестиций могут использоваться: 

1. внутренние источники (накопленная прибыль); 

2. заемные средства (банковские кредиты, государственные кредиты, об-

лигационные займы); 

3. привлеченные средства (продажа акций, паевые взносы трудового кол-

лектива, бюджетные ассигнования и т.п.). 
 

ЗАДАНИЯ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ (типовые задания) 

Вариант 1  

1 часть 
Тема мини-реферата «Порядок и методика составления оперативного 

финансового плана». 

2 часть 

Составление инвестиционного плана открытия мини-пекарни. 

 

Потребность в инвестициях с указанием возможных источников их по-

крытия рекомендуется оформить в виде таблицы. 



7 
 

 

Таблица - Потребность в инвестициях и источники их финансирования 

Наименование показателя 1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. Итого 

за год 

Потребность в инвестициях, всего 

в том числе: 

- приобретение (строительство, аренда) 

необходимых площадей (производ-

ственных и административных) 

- закуп оборудования 

- затраты на персонал  

- затраты на сырье и материалы  

- затраты на рекламу 

- другие 

     

Источники финансирования, всего 

в том числе: 

- собственные  

- привлеченные,  

из них: 

- дать расшифровку  

     

 
 

4. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компе-

тенций в процессе освоения образовательной программы и дисциплины, в 

ходе промежуточной аттестации. 

 

По компоненте компетенций «Знать» 

1. Раскройте сущность финансового планирования. 

2. Определите место финансового планирования в системе планирования на 

предприятии.  

3. Раскройте содержание принципа единства как одного из базовых в системе 

финансового планирования. 

4.   Раскройте содержание принципа координации планов отдельных подраз-

делений как одного из базовых в системе финансового планирования. 

5. Раскройте содержание принципа взаимосвязи и одновременности как одно-

го из базовых в системе финансового планирования. 

6. Раскройте содержание принципа участия как одного из базовых в системе 

финансового планирования. 

7. Раскройте содержание принципа непрерывности как одного из базовых в 

системе финансового планирования. 



8 
 

8. Раскройте содержание принципа гибкости как одного из базовых в системе 

финансового планирования. 

9. Раскройте содержание принципа точности как одного из базовых в системе 

финансового планирования. 

10. Дайте определения понятия «финансовое планирование». 

11. Дайте определения понятия «прогнозирование».  

12. Назовите главную цель финансового планирования. 

13. Назовите главную цель финансового прогнозирования.  

14. Перечислите задачи финансового планирования. 

15. Перечислите задачи финансового прогнозирования.  

16. Назовите объекты финансового планирования.  

17. Перечислите состав субъектов финансового планирования.  

18. Перечислите виды финансового планирования. 

19. Раскройте взаимосвязь видов финансового планирования. 

20. Раскройте состав исходных данных, необходимых для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов, и применяемых в ходе финансового планирования и 

прогнозирования. 

21. Перечислите методы сбора и анализа исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризу-

ющих деятельность хозяйствующих субъектов, и применяемых в ходе финан-

сового планирования и прогнозирования. 

22. Назовите функции финансовой службы предприятия при формировании 

финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и ана-

лиза исходных данных. 

23. Назовите функции аналитических служб предприятия при формировании 

финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и ана-

лиза исходных данных. 

24. Назовите функции аудиторских служб предприятия при формировании фи-

нансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и анализа 

исходных данных. 

25. Назовите главную цель стратегического финансового планирования.  

26. Перечислите задачи стратегического финансового планирования.  

27. Раскройте роль прогнозирования в осуществлении программы стратегиче-

ского финансового планирования.  

28. Дайте общую характеристику содержания этапов стратегического финансо-

вого планирования (разработка стратегии и прогнозирование).  

29. Дайте определения понятия «финансовая стратегия». 

30. Назовите стадии, входящие в процесс формирования финансовой страте-

гии.  

31. Назовите главную цель долгосрочной финансовой политики компании. 

32. Перечислите базовые задачи долгосрочной финансовой политики компа-

нии. 

33. Определите место долгосрочной финансовой политики в экономической 

деятельности хозяйствующих субъектов. 
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34. Перечислите направления разработки долгосрочной финансовой политики 

компании. 

35. Определите состав экономических и социально-экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, необходимых 

для управления структурой капитала в ходе реализации долгосрочной финан-

совой политики. 

36. Определите состав экономических и социально-экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, необходимых 

для формирования дивидендной политики. 

37. Назовите функции финансовой службы предприятия при формировании 

стратегических финансовых планов, в том числе при решении задач сбора и 

анализа исходных данных. 

38. Назовите главную цель текущего финансового планирования. 

39. Раскройте содержание задач текущего финансового планирования. 

40. Дайте определение понятия «бюджетирование». 

41. Раскройте сущность бюджетирования и его роль в экономической деятель-

ности хозяйствующих субъектов. 

42. Назовите объекты бюджетирования.  

43. Раскройте состав данных финансового учета и отчетности, составляющих 

информационную основу бюджетирования.  

44. Перечислите виды бюджетов.  

45. Раскройте состав исходных данных, необходимых для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов, в процессе формирования бюджетов. 

46. Назовите функции финансовых служб предприятия при формировании 

бюджета, в том числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

47. Раскройте сущность оперативного финансового планирования.  

48. Перечислите задачи оперативного финансового планирования.  

49. Раскройте состав исходных данных, необходимых для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов, и применяемых в ходе оперативного финансового 

планирования. 

50. Дайте характеристику платежного календаря как одной из основных форм 

оперативного финансового планирования. 

51. Раскройте содержание основных разделов платежного календаря. 

52. Дайте характеристику этапов формирования платежного календаря как од-

ной из основных форм оперативного финансового планирования. 

53. Дайте характеристику кассового плана как одной из основных форм опера-

тивного финансового планирования. 

54. Перечислите данные финансового учета и отчетности, необходимые для 

составления платежного календаря предприятия. 

55. Перечислите данные финансового учета и отчетности, необходимые для 

составления кассового плана предприятия. 
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56. Назовите функции финансовой службы предприятия при формировании 

платежного календаря, в том числе при решении задач сбора и анализа необхо-

димых исходных данных. 

57. Назовите функции финансовой службы предприятия при формировании 

кассового плана, в том числе при решении задач сбора и анализа необходимых 

исходных данных. 

58. Назовите источники информации для определения состава рисков, связан-

ных с финансовой деятельностью предприятия. 

59. Перечислите методы оценки уровня рисков в финансовой деятельности 

предприятий. 

60. Назовите способы учета рисков при разработке финансовых планов и про-

гнозов. 

 

По компоненте компетенций «Уметь» 

1. Определите специфическую роль финансового планирования в системе 

управления финансами предприятия. 

2. Дайте оценку состава факторов, определяющих место финансового плани-

рования в системе планирования на предприятии.    

3. Раскройте необходимость реализации принципа единства как одного из ба-

зовых в системе финансового планирования. 

4.   Раскройте необходимость реализации принципа координации планов от-

дельных подразделений как одного из базовых в системе финансового плани-

рования. 

5. Раскройте необходимость реализации принципа взаимосвязи и одновремен-

ности как одного из базовых в системе финансового планирования. 

6. Раскройте необходимость реализации принципа участия как одного из базо-

вых в системе финансового планирования. 

7. Раскройте необходимость реализации принципа непрерывности как одного 

из базовых в системе финансового планирования. 

8. Раскройте необходимость реализации принципа гибкости как одного из ба-

зовых в системе финансового планирования. 

9. Раскройте необходимость реализации принципа точности как одного из ба-

зовых в системе финансового планирования. 

10. Определите специфику понятий «финансовое планирование» и «прогнози-

рование».  

11. Определите специфику целей финансового планирования предприятий, 

осуществляющих деятельность в различных отраслях экономики (производ-

ство, торговля). 

12. Определите специфику реализации методик финансового прогнозирования 

предприятий, осуществляющих деятельность в различных отраслях экономики 

(производство, торговля). 

13. Определите специфику задач финансового планирования предприятий, 

осуществляющих деятельность в различных отраслях экономики (производ-

ство, торговля). 

14. Раскройте особенности объектов финансового планирования.  
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15. Раскройте особенности целей субъектов финансового планирования.  

16. Раскройте состав базовых видов финансового планирования и их специфи-

ческие черты. 

17. Определите характер взаимосвязи видов финансового планирования. 

18. Дайте характеристику применения различных групп экономических и соци-

ально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйству-

ющих субъектов, и применяемых в ходе финансового планирования и прогно-

зирования. 

19. Перечислите методы сбора и анализа исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризу-

ющих деятельность хозяйствующих субъектов, и применяемых в ходе финан-

сового планирования и прогнозирования. 

20. Назовите функции финансовой службы предприятия при формировании 

финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и ана-

лиза исходных данных. 

21. Назовите функции аналитических служб предприятия при формировании 

финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и ана-

лиза исходных данных. 

22. Назовите функции аудиторских служб предприятия при формировании фи-

нансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбора и анализа 

исходных данных. 

23. Определите специфику главной цели стратегического финансового плани-

рования.  

24. Раскройте содержание и условия эффективной реализации задач стратеги-

ческого финансового планирования.  

25. Раскройте роль прогнозирования в осуществлении программы стратегиче-

ского финансового планирования.  

26. Дайте общую характеристику содержания этапов стратегического финансо-

вого планирования (разработка стратегии и прогнозирование).  

27. Дайте определения понятия «финансовая стратегия». 

28. Назовите стадии, входящие в процесс формирования финансовой страте-

гии.  

29. Назовите главную цель долгосрочной финансовой политики компании. 

30. Перечислите базовые задачи долгосрочной финансовой политики компа-

нии. 

31. Определите место долгосрочной финансовой политики в экономической 

деятельности хозяйствующих субъектов. 

32. Перечислите направления разработки долгосрочной финансовой политики 

компании. 

33. Определите критерии (экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов) эффективно-

сти основных направлений долгосрочной финансовой политики предприятия. 

34. Дайте анализ условий применения той или иной группы экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов, при формировании долгосрочной финансовой политики. 
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35. Дайте анализ условий применения той или иной группы экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов, необходимых для управления структурой капитала в хо-

де реализации долгосрочной финансовой политики. 

36. Дайте анализ условий применения той или иной группы экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов, необходимых для формирования дивидендной политики. 

37. Раскройте содержание задач финансовой службы предприятия, решаемых 

на различных этапах формирования стратегических финансовых планов, в том 

числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

38. Раскройте содержание задач аналитических служб предприятия в ходе реа-

лизации различных видов контроля исполнения стратегических финансовых 

планов, в том числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

39. Раскройте содержание задач аудиторских служб предприятия в ходе реали-

зации различных видов контроля исполнения стратегических финансовых пла-

нов, в том числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

40. Определите специфику главной цели текущего финансового планирования. 

41. Раскройте содержание и условия эффективной реализации задач текущего 

финансового планирования. 

42. Раскройте специфические черты бюджетирования как центральной методи-

ки реализации текущего финансового планирования.  

43. Определите специфику формирования состава экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, и применяемых для разработки бюджетов предприятий, осуществ-

ляющих деятельность в различных отраслях экономики (производство, торгов-

ля). 

44. Определите специфику объектов бюджетирования предприятий, осуществ-

ляющих деятельность в различных отраслях экономики (производство, торгов-

ля).  

45. Определите специфику данных финансового учета и отчетности, составля-

ющих информационную основу разработки бюджетов предприятий, осуществ-

ляющих деятельность в различных отраслях экономики (производство, торгов-

ля).  

46. Проведите анализ факторов выбора методики расчета экономических и со-

циально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов, при формировании функциональных бюджетов.   

47. Проведите анализ факторов выбора методов сбора и анализа данных финан-

сового учета и отчетности, в процессе формирования бюджетов. 

48. Назовите функции финансовых служб предприятия при формировании 

бюджета, в том числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

49. Определите специфику главной цели оперативного финансового планиро-

вания.  

50. Раскройте содержание и условия эффективной реализации задач оператив-

ного финансового планирования.  
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51. Дайте характеристику применения различных групп экономических и соци-

ально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйству-

ющих субъектов, необходимых, и применяемых в ходе оперативного финансо-

вого планирования. 

52. Определите специфику задач формирования платежного календаря как од-

ной из основных форм оперативного финансового планирования. 

53. Дайте характеристику специфики основных разделов платежного календа-

ря предприятий различных организационно-правовых форм. 

54. Дайте характеристику специфики этапов формирования платежного кален-

даря как одной из основных форм оперативного финансового планирования. 

55. Дайте характеристику специфики кассового плана как одной из основных 

форм оперативного финансового планирования. 

56. Дайте характеристику применения различных групп данных финансового 

учета и отчетности, необходимые для составления платежного календаря 

предприятия. 

57. Дайте характеристику применения различных групп данных финансового 

учета и отчетности, необходимые для составления кассового плана предприя-

тия. 

58. Раскройте специфику деятельности финансовой службы предприятия при 

формировании платежного календаря, в том числе при решении задач сбора и 

анализа необходимых исходных данных. 

59. Раскройте специфику деятельности финансовой службы предприятия при 

формировании кассового плана, в том числе при решении задач сбора и анали-

за необходимых исходных данных. 

61. Проанализируйте достоинства и недостатки источников информации, не-

обходимых для определения состава рисков, связанных с финансовой деятель-

ностью предприятия. 

62. Проанализируйте достоинства и недостатки методов оценки уровня рисков 

в финансовой деятельности предприятий. 

63. Охарактеризуйте конкретные способы учета рисков при разработке финан-

совых планов и прогнозов. 

 

По компоненте компетенций «Владеть навыками» 

1. Раскройте состав этапов финансового планирования. 

2. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации финансового 

планирования в системе планирования на предприятии.    

3. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа един-

ства как одного из базовых в системе финансового планирования. 

4.   Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа коор-

динации планов отдельных подразделений как одного из базовых в системе фи-

нансового планирования. 

5. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа взаи-

мосвязи и одновременности как одного из базовых в системе финансового пла-

нирования. 
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6. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа участия 

как одного из базовых в системе финансового планирования. 

7. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа непре-

рывности как одного из базовых в системе финансового планирования. 

8. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа гибко-

сти как одного из базовых в системе финансового планирования. 

9. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации принципа точно-

сти как одного из базовых в системе финансового планирования. 

10. Определите состав факторов эффективного применения методик финансо-

вого прогнозирования.  

11. Сформируйте оптимальный перечень условий эффективной реализации фи-

нансового планирования для предприятий, осуществляющих деятельность в 

различных отраслях экономики (производство, торговля). 

12. Сформируйте оптимальный перечень условий эффективной реализации ме-

тодик финансового прогнозирования для предприятий, осуществляющих дея-

тельность в различных отраслях экономики (производство, торговля). 

13. Определите состав источников и методов сбора и анализа данных финансо-

вой отчетности при осуществлении финансового планирования в рамках пред-

приятий, осуществляющих деятельность в различных отраслях экономики 

(производство, торговля). 

14. Сформируйте оптимальный перечень источников сбора и анализа данных 

финансовой отчетности, а также различных групп экономических и социально-

экономических показателей, определяемых на их основе, для различных объек-

тов финансового планирования.  

15. Сформируйте оптимальный перечень источников сбора и анализа данных 

финансовой отчетности, а также различных групп экономических и социально-

экономических показателей, определяемых на их основе, для различных субъ-

ектов финансового планирования.  

16. Сформируйте оптимальный перечень источников сбора и анализа данных 

финансовой отчетности, а также различных групп экономических и социально-

экономических показателей, определяемых на их основе, для базовых видов 

финансового планирования. 

17. Сформируйте оптимальный перечень групп экономических и социально-

экономических показателей, определяемых на основе данных финансовой от-

четности, для базовых видов финансового планирования. 

18. Сформируйте оптимальный перечень групп экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, для эффективного финансового прогнозирования. 

19. Сформируйте оптимальный перечень методов сбора и анализа исходных 

данных, необходимых для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, и при-

меняемых в ходе финансового планирования и прогнозирования. 

20. Сформируйте перечень задач финансовой службы предприятия при форми-

ровании финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбо-

ра и анализа исходных данных. 
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21. Сформируйте перечень задач аналитических служб предприятия при фор-

мировании финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач 

сбора и анализа исходных данных. 

22. Сформируйте перечень задач аудиторских служб предприятия при форми-

ровании финансовых планов предприятия, в том числе при решении задач сбо-

ра и анализа исходных данных. 

23. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации главной цели 

стратегического финансового планирования.  

24. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации задач стратегиче-

ского финансового планирования.  

25. Сформируйте перечень задач финансовой службы предприятия в реализа-

ции методик прогнозирования на практике.  

26. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации этапов стратеги-

ческого финансового планирования (разработка стратегии и прогнозирование).  

27. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации финансовой стра-

тегии. 

28. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации прогнозирования.  

29. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации главной цели 

долгосрочной финансовой политики компании. 

30. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации конкретных задач 

долгосрочной финансовой политики компании. 

31. Определите состав факторов, позволяющих эффективно реализовать мето-

дики разработки долгосрочной финансовой политики, в том числе – определи-

те оптимальные источники сбора и анализа данных, необходимые для этого. 

32. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации основных 

направлений разработки долгосрочной финансовой политики компании. 

33. Сформируйте оптимальный состав критериев (экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов) эффективности основных направлений долгосрочной финансовой 

политики предприятия. 

34. Сформируйте оптимальный состав условий применения той или иной груп-

пы экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов, при формировании долгосрочной фи-

нансовой политики. 

35. Сформируйте оптимальный состав условий применения той или иной груп-

пы экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов, необходимых для управления струк-

турой капитала в ходе реализации долгосрочной финансовой политики. 

36. Сформируйте оптимальный состав условий применения той или иной груп-

пы экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов, необходимых для формирования ди-

видендной политики. 

37. Сформируйте перечень задач финансовой службы предприятия, решаемых 

на различных этапах формирования стратегических финансовых планов, в том 

числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 
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38. Определите специфику главной цели текущего финансового планирования. 

39. Раскройте содержание и условия эффективной реализации задач текущего 

финансового планирования. 

40. Раскройте специфические черты бюджетирования как центральной методи-

ки реализации текущего финансового планирования.  

41. Определите специфику формирования состава экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, и применяемых для разработки бюджетов предприятий, осуществ-

ляющих деятельность в различных отраслях экономики (производство, торгов-

ля). 

42. Определите специфику объектов бюджетирования предприятий, осуществ-

ляющих деятельность в различных отраслях экономики (производство, торгов-

ля).  

43. Определите специфику данных финансового учета и отчетности, составля-

ющих информационную основу разработки бюджетов предприятий, осуществ-

ляющих деятельность в различных отраслях экономики (производство, торгов-

ля).  

44. Проведите анализ факторов выбора методики расчета экономических и со-

циально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов, при формировании функциональных бюджетов.   

45. Проведите анализ факторов выбора методов сбора и анализа данных финан-

сового учета и отчетности, в процессе формирования бюджетов. 

46. Назовите функции финансовой службы предприятия при формировании 

бюджета, в том числе при решении задач сбора и анализа исходных данных. 

47. Сформируйте оптимальный перечень условий реализации главной цели 

оперативного финансового планирования.  

48. Сформируйте оптимальный перечень условий эффективной реализации за-

дач оперативного финансового планирования.  

49. Сформируйте оптимальный перечень групп экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, и применяемых в ходе оперативного финансового планирования. 

50. Сформируйте оптимальный перечень групп экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов, необходимых для формирования платежного календаря. 

51. Сформируйте оптимальный перечень основных разделов платежного ка-

лендаря предприятий различных организационно-правовых форм. 

52. Сформируйте оптимальный перечень этапов формирования платежного ка-

лендаря. 

53. Сформируйте оптимальный перечень методов сбора и анализа исходных 

данных, необходимых для формирования кассового плана. 

54. Сформируйте оптимальный перечень групп данных финансового учета и 

отчетности, необходимых для составления платежного календаря предприятия. 

55. Сформируйте оптимальный перечень групп данных финансового учета и 

отчетности, необходимых для составления кассового плана предприятия. 
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56. Сформируйте перечень задач финансовой службы предприятия при форми-

ровании платежного календаря, в том числе при решении задач сбора и анализа 

необходимых исходных данных. 

57. Сформируйте перечень задач финансовой службы предприятия при форми-

ровании кассового плана, в том числе при решении задач сбора и анализа необ-

ходимых исходных данных. 

58. Сформируйте перечень источников информации, необходимых для опреде-

ления состава рисков, связанных с финансовой деятельностью предприятия 

(воспользуйтесь данными о конкретном предприятии из открытых источни-

ков). 

59. Сформируйте перечень методов оценки уровня рисков в финансовой дея-

тельности предприятия (воспользуйтесь данными о конкретном предприятии 

из открытых источников). 

60. Охарактеризуйте конкретные способы учета рисков при разработке финан-

совых планов и прогнозов (воспользуйтесь данными о конкретном предприя-

тии из открытых источников). 

   

  

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компе-

тенций в процессе освоения дисциплины, в ходе промежуточной атте-

стации 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций, разра-

ботаны на основе подхода В.П. Беспалько. Задания фонда оценочных средств 

представлены в трех взаимосвязанных блоках. 

Первый блок  –  задания на уровне «знать», в которых очевиден способ 

решения, усвоенный студентом при изучении дисциплины. Задания этого блока 

выявляют в основном знаниевый компонент по дисциплине и оцениваются по 

бинарной шкале «правильно-неправильно». 

Второй блок  – задания на уровне «знать» и «уметь», в которых нет явно-

го указания на способ выполнения, и студент для их решения самостоятельно 

выбирает один из изученных способов. Задания данного блока позволяют оце-

нить не только знания по дисциплине, но и умения пользоваться ими при реше-

нии стандартных, типовых задач. Результаты выполнения этого блока оцени-

ваются с учетом частично правильно выполненных заданий. 

Третий блок  – задания на уровне «знать», «уметь», «владеть». Он пред-

ставлен кейс-заданиями, содержание которых предполагает использование 

комплекса умений и навыков, для того чтобы студент мог самостоятельно 

сконструировать способ решения, комбинируя известные ему способы и при-

влекая знания из разных дисциплин. Кейс-задание представляет собой учебное 

задание, состоящее, как правило, из описания реальной практической ситуации 

или ситуации, приближенной к практике. Выполнение студентом кейс-заданий 

требует решения поставленной проблемы (ситуации) в целом и проявления 

умения анализировать конкретную информацию, прослеживать причинно-
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следственные связи, выделять ключевые проблемы и методы их решения. В от-

личие от первых двух блоков задания третьего блока носят интегральный 

(summative) характер и позволяют формировать нетрадиционный способ мыш-

ления, характерный и необходимый для современного человека. Решение сту-

дентами подобного рода нестандартных практико-ориентированных заданий 

свидетельствует о степени влияния процесса изучения дисциплины на форми-

рование у студентов общекультурных и профессиональных компетенций в со-

ответствии с требованиями ФГОС. 

Оценивание знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формиро-

вания компетенций, осуществляется с помощью следующей модели оценки вы-

полнения типовых заданий и практико-ориентированных задач, которая позво-

ляет установить соответствие между результатом выполнения заданий ФОС 

обучающимся (студентом) и уровнем обученности по шкале оценивания (таб-

лица 3). 

 

Таблица 3 – Модель оценки выполнения заданий ФОС 

Цифровое 

выражение 

Словесное 

выражение 
Описание 

5 Отлично 

(зачтено) 

всестороннее, систематическое и глубокое знание 

учебного материала, умение свободно выполнять 

практические задания, предусмотренные програм-

мой, усвоивший основную литературу и знакомый с 

дополнительной литературой, рекомендованной 

программой 

4 Хорошо 

(зачтено) 

полное знание учебного материала, успешно вы-

полняет предусмотренные в программе практиче-

ские задания, усвоил основную литературу, реко-

мендованную в программе, способен к самостоя-

тельному пополнению и обновлению знаний и уме-

ний в ходе дальнейшей учебной работы и профес-

сиональной деятельности 

3 Удовлетво-

рительно 

(зачтено) 

знания основного учебно-программного материала 

в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 

предстоящей работы по специальности, выполняет 

практические задания, предусмотренные програм-

мой, знаком с основной литературой, рекомендо-

ванной программой, но допускает погрешности в 

ответе и при выполнении заданий, обладая при этом 

необходимыми знаниями для их устранения под ру-

ководством преподавателя 

2 Неудовле-

творительно 

(не зачтено) 

пробелы в знаниях основного учебно-программного 

материала, допущение студентом принципиальных 

ошибок в выполнении предусмотренных програм-

мой заданий. Как правило, оценка "неудовлетвори-

тельно" ставится студентам, которые не могут про-
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должить обучение или приступить к профессио-

нальной деятельности по окончании вуза без допол-

нительных занятий по соответствующей дисци-

плине. 

Данная модель, являясь студентоцентрированной, позволяет сфокусиро-

вать внимание на результатах каждого отдельного студента. Предложенные по-

казатели оценки результатов обучения позволяют сделать выводы об уровне 

обученности каждого отдельного студента и дать ему рекомендации для даль-

нейшего успешного продвижения в обучении. 

Предложенный фонд оценочных средств может быть использован для 

оценки результатов обучения отдельного студента, а также для выборки сту-

дентов направления подготовки. 
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